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Liceum Ogolnoksztalcgce im. Stanislawa Wyspianskiego w Obornikach

Niniejszy Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 2021 poz. 1082 ze zm. );
2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U 2020 poz. 1327 z. zm.);
4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze
zm.).
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§ 1.

Postanowienia ogolne
1. Typ szkoty — liceum ogdlnoksztalcace.
2. Nazwa szkoly w petnym brzmieniu:
Liceum Ogdlnoksztalcgce im. Stanistawa Wyspianskiego w Obornikach.
3. Adres szkoty:
ul. Adama Mickiewicza 3, 64-600 Oborniki, woj. wielkopolskie.
4. Numer statystyczny (REGON) — 000229085.
5. Organ prowadzacy szkot¢ — Powiat Obornicki, siedziba przy ul. 11 Listopada 2A, 64- 600
Oborniki.
6. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny- Wielkopolski Kurator O§wiaty w Poznaniu.

§2

1. Szkota posiada pieczeci — podtuzng 1 okragle, na ktorych moze by¢ uzywana pelna nazwa
szkoty lub czytelny skrot nazwy.
2. Ustalone wzory pieczeci znajdujg si¢ w osobnym dokumencie.

§3

1. Pelny cykl ksztalcenia w szkole trwa cztery lata, z wyjatkiem przypadkéw okre§lonych w
przepisach o realizacji indywidualnego toku nauki.

2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a) szkole, jednostce - nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcagce im. Stanistawa
Wyspianskiego w Obornikach;

b) Ustawa o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.);

c¢) Ustawa Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku
Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

e) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

f) Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie
Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

g) uczniach- nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty;

h) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekundéw i osoby (podmioty)
sprawujace piecz¢ zast¢pcza nad dzieckiem;

1) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece
powierzono jeden z oddzialéw w szkole.

3. Zasady klasyfikowania i promowania uczniéw w cyklu ksztatcenia zostaly okreslone w
osobnym dokumencie.

4. Ksztalcenie w szkole przebiega zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie ramowych planow
nauczania dla szkot publicznych.
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§ 4.
Cele i zadania Szkoly

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy
Prawo os$wiatowe, uwzgledniajac tresci zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty oraz szkolnym zestawie programéw nauczania opartym na
podstawach programowych 1 programach nauczania okreSlonych przez MEN,
a w szczeg6lnosci:

a)dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
specjalnych form pracy dydaktyczne;j;

b)opiek¢ nad wuczniami z niepelnosprawnos$ciami przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programoéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych;

c)opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly kazdego typu w skroconym
czasie;

e)upowszechnianie wsrod dzieci 1 mlodziezy wiedzy 1 umiejetno$ci niezbgdnych do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

flutrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki w
szkotach;

g)opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

h)upowszechnianie wsrod miodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu Zywnosci;

1)upowszechnianie ws$réd miodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

2. Gtowne cele 1 zadania szkoty:

a)umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

b)umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;
c)ksztattowanie $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku uczniow;

d)sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.

3. Szczegdtowe cele 1 zadania szkoty zostajg ustalone corocznie w planie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;j.

4. Szkota kladzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkow polityki
oswiatowej panstwa na dany rok szkolny ogtoszonych przez Ministra Edukacji 1 Nauki.

§5

1. Dla realizacji celow i1 zadan, ustala si¢ nast¢pujace zasady dotyczace sposobow ich
realizacji:
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a)nauczanie i wychowanie — respektujac chrzescijanski system wartosci, za podstawe
przyjmuje si¢ uniwersalne zasady etyki;

b)szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje do
pelnienia obowigzkow rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci;

c)szkota stosuje zasade dostosowywania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

d)szkota stosuje zasady zrozumienia, zyczliwosci i szacunku we wspotzyciu uczniow i
nauczycieli, tworzac warunki dla samorzadno$ci  partnerstwa 1 ponoszenia
wspotodpowiedzialnosci za funkcjonowanie szkoty;

e)na wniosek lub za zgoda rodzicow albo peloletniego ucznia dyrektor szkoly po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 poradni psychologiczno-pedagogicznej moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela
opiekuna (odmowa nastgpuje w drodze decyzji, a szczegdtowe zasady i tryb udzielania w/w
zwolnien oraz organizacj¢ takiego trybu nauki okreslaja odrgbne przepisy wilasciwego
ministerstwa.

2. Dzialalno$¢ Szkoty ukierunkowana jest na:

a)rozwijanie, w jak najpelniejszym zakresie, osobowoS$ci, talentéw oraz zdolnosci
umystowych i fizycznych ucznia;

b)rozwijanie w uczniach szacunku dla praw czlowieka i podstawowych swobod;

c)rozwijanie w uczniach szacunku dla ich rodzicow, tozsamosci kulturowej, jezyka
ojczystego, wartosci zarowno narodowych jak 1 innych kultur;

d)przygotowanie uczniow do odpowiedniego zycia w wolnym spoteczenstwie w duchu
zrozumienia, pokoju, tolerancji, rownosci plci oraz przyjazni pomiedzy wszystkimi narodami,
grupami etnicznymi, narodowymi i religijnymi oraz osobami rdzennego pochodzenia;

e) rozwijanie w uczniach poszanowania §rodowiska naturalnego.

§ 6.

1. Sposoby realizacji celéw i zadan, o ktérych mowa w paragrafie 5:

a)coroczne opracowywanie, przy wspotudziale mtodziezy, planu pracy i rozktadu godzin do
dyspozycji wychowawcy klasowego;

b)realizacja programow nauczania zgodnie z zasadami i1 odpowiednimi przepisami ustawy

oraz aktami wykonawczymi wydanymi w rozporzadzeniach wlasciwego ministerstwa;
c)opracowywanie 1 realizacja corocznego planu pracy szkoly (dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego);

e)utrzymywanie statego kontaktu z poradnig psychologiczno-pedagogiczna:

f)uzyskiwanie informacji dotyczacych uczniow 1 absolwentow szkét podstawowych w
zwigzku z prowadzonym naborem uczniow,

-korzystanie z pomocy poradni w zakresie orientacji zawodowej,

-uzyskiwanie orzeczen w sprawie indywidualnego programu i toku nauczania;
g)organizowanie przez szkot¢ nauki religii lub etyki zgodnie z odpowiednimi przepisami i
zasadami;
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h)umozliwianie podejmowania dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje majace na
celu rozszerzenie 1 wzbogacenie form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej w
szkole;

1)organizowanie — zgodnie z potrzebami ucznidow 1 mozliwosciami szkoty — zaje¢ w formie
zespotow 1 kot zainteresowan,;

J)zapewnienie opieki medycznej przez indywidualng praktyke pielegniarska.

2. Sposoby realizacji zadan opiekunczych szkoty:

a)szkola wykonuje zadania opiekuncze zgodnie z obowigzujagcymi w szkolach przepisami

bezpieczenstwa i higieny pracy,

b)zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajg¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:

-nauczyciel jest odpowiedzialny za kazdego ucznia w czasie trwania w/w form zajec,
-nauczyciel jest odpowiedzialny za zapoznanie uczniow z ogolnymi zasadami i
obowigzujacymi w danym pomieszczeniu przepisami iregulaminami dotyczgcymi
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz odpowiada za ich przestrzeganie w czasie prowadzonych
zajet,

-o zaistniatych wypadkach podczas prowadzonych zaje¢ nauczyciel zobowigzany jest
powiadomi¢ niezwlocznie dyrektora szkoty i podja¢ dzialania zmierzajace do udzielania
odpowiedniej  pomocy poszkodowanym uczniom, zabezpieczenia miejsca wypadku,
pozostajac zawsze, o ile to mozliwe w bezposredniej bliskosci uczniow,

-w przypadkach koniecznos$ci przejscia do innych budynkéw w celu odbycia tam zajec, za
bezpieczenstwo uczniow odpowiedzialny jest prowadzacy te zajecia nauczyciel (uczniowie
nie mogg przechodzi¢ do odpowiednich budynkéw inaczej jak w obecnosci lub za zgoda
nauczyciela).

c)zasady sprawowania opieki nad uczniami w trakcie wycieczek organizowanych przez
szkote:

-opiekunem uczniow moze by¢ nauczyciel lub po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty inna
petnozatrudniona osoba posiadajgca uprawnienia do prowadzenia wycieczek szkolnych,
-obowigzkiem kierownika wycieczki jest wypeknienie arkusza karty wycieczki wg ustalonego
wzoru 1 przedstawienie jej dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia oraz zapoznanie uczestnikow
z programem i zasadami bezpieczenstwa w trakcie trwania wycieczki,

-obowigzkiem kierownika oraz opiekundw grup jest znajomos¢ aktualnego stanu grupy przez
caly czas trwania wycieczki,

-za czas trwania wycieczki uwaza si¢ okres od zebrania grupy w wyznaczonym miejscu i
czasie do momentu rozwigzania wycieczki,

-w karcie wycieczki podaje si¢: trase¢ i czas trwania, adresy punktow noclegowych, dane
dotyczace opiekundéw i ilosci uczniow bioracych udziat w wycieczce, $rodek lokomoc;i,
klauzule o odpowiedzialnosci kierownika 1 opiekundéw oraz cel 1 program wycieczki.
d)zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzurow nauczycieli:

e)dyrektor szkoly opracowuje na kazdy okres roku szkolnego harmonogram dyzurow
nauczycielskich w czasie trwania przerw migdzy lekcjami, ustalajagc w nim nauczycieli
pethiagcych dyzur w danym dniu tygodnia, okres$lajac miejsce petnienia dyzuréw i czas ich
trwania,
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f)nauczyciele rozpoczynaja dyzur w poszczegdlne dni tygodnia o godzinie 7.50 i petnig go wg
harmonogramu,

g)obowigzkiem nauczyciela dyzurnego jest opieka nad uczniami w czasie przerw, utrzymanie
porzadku 1 odpowiednio do warunkéw atmosferycznych kierowanie uczniow na boisko
szkolne,

h)w zaistniatych sytuacjach nauczyciel dyzurny zglasza do dyrektora wypadki, ktorym ulegli
uczniowie oraz inne nadzwyczajne zdarzenia, ktore wymagajg interwencji,

i)nauczyciel dyzurny na wtasng odpowiedzialno$¢ moze podjac¢ decyzj¢ o opuszczeniu terenu
szkoty na czas trwania przerwy przez zglaszajacego taka potrzebe ucznia (uczeh nie moze
opusci¢ terenu szkoty bez zgody nauczyciela dyzurnego),

3.Szkota sprawuje indywidualna opiek¢ nad niektérymi uczniami:

a) nad uczniami rozpoczynajacymi nauk¢ w szkole opieke sprawuje wychowawca klasy
podejmujac nastepujace zadania:

- zapoznaje si¢ z dokumentacja sktadang przez ucznidéw, wymagang podczas postepowania
kwalifikacyjnego zwigzanego z naborem do szkoty,

- zapoznaje ucznidow z lokalizacja pomieszczen w budynkach szkoly i1 dokumentami
regulujagcymi organizacje¢ szkoty, jej funkcjonowaniem.

- przeprowadza diagnozg sytuacji zyciowej wychowankow,

b) opieka nad uczniami, ktérzy z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebuja
szczegoblnej pomocy polega na:

- zwalnianiu uczniow lub ich rodzin od dokonywania wptat okreslonych kwot (np.koszty
uczestnictwa w imprezach organizowanych przez szkote),

- organizowaniu w razie potrzeb pomocy w nauce w formie zespoldéw kolezenskich,

- zaopatrzeniu uczniow w podreczniki szkolne, bedace na stanie biblioteki szkolnej,

- systematycznym utrzymywaniu kontaktéow z rodzicami lub opiekunami ucznia przez
wychowawecg klasy.

§7.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu wychowawca klasy.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci wychowawca (w miarg
mozliwosci szkoty) prowadzi swoj oddziat przez caty cykl ksztatcenia w szkole.

3. Uczniowie 1 rodzice mogg wystepowa¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem w sprawie
doboru lub zmiany nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzy lub powierzyt obowigzki
wychowawcy klasy.

4. Ustala si¢ nastgpujacy tryb postepowania w przypadku, o ktérym mowa w pkt 34

a)rodzice i1 uczniowie wspoOlnie wystepuja do dyrektora szkoty z pisemnym wnioskiem
zawierajacym szczegOtowe uzasadnienie propozycji dotyczacej doboru lub zmiany
wychowawcy;

b)ztozenie w/w wniosku musi by¢ poprzedzone wspolnym zebraniem rodzicéw i uczniéw, w
czasie ktorego przeprowadza si¢ glosowanie w przedmiotowej sprawie i aby wniosek
przeszedl, wymagane jest jego przeglosowanie ilo$cig 2/3 glosow w obecnosci % ogotu
rodzicow 1 ucznidow danego oddziatu (w zebraniu uczestniczg — w charakterze obserwatoréw,

7
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przedstawiciele rady szkoty lub rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego oraz dyrektor
szkoty);

c)w terminie 2 tygodni od dnia zlozenia wniosku dyrektor zobowigzany jest podja¢ decyzje.

5. Dla realizacji celow zadan opiekunczo- wychowawczych w szkole tworzy si¢ stanowisko
pedagoga szkolnego, psychologa i1 pedagoga specjalnego.

6. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegdélnosci:

a)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placéwce w celu rozwigzywania
problemdw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty ;

c) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i
mtodziezy;

e) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i
pozaszkolnym uczniéw; 6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

f) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

g) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

h) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetej ksztatceniem specjalnym,

i)prowadzenie dokumentacji swoich dziatan.
7. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

a)wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
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-rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placédwki do realizacji dziatan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami ;

-prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

- rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw;

-okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow

dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyijne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia;

b)wspédtpraca z zespotem d.s. pomocy psychologiczno — pedagogicznej w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej; dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

c)wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

-rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

d) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i
nauczycielom;

e) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami wspierajacymi prace szkoty

f) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placéwki w zakresie okreslonych zadan.

g) dokumentowanie swojej pracy.

§7 a.



Liceum Ogolnoksztalcgce im. Stanislawa Wyspianskiego w Obornikach
Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

1.Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng. Koordynatorem
wspotpracy jest zespot specjalistéw szkolnych . Zakres wspotpracy obejmuje:

a) diagnozowanie potrzeb dzieci

b) udzielanie dzieciom i mtodziezy bezposredniego wsparcia psychologiczno —
pedagogicznego
c) udzielenie szkole wsparcia poprzez wspomaganie dziatan wynikajacych z

programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty, a w tym prowadzenie warsztatéw, zajec
profilaktycznych

d) wspomaganie szkoty w zakresie dziatan opiekunczych, wychowawczych,
zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

e) motywowanie rodzicéw, uczniéw do korzystania z oferty Poradni

f) korzystania z wsparcia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w postaci
uczestnictwa specjalistéw szkolnych w zespotach samoksztatceniowych

g) inne, zgodne z potrzebami wynikajgcymi w biezgcej pracy szkoty

2. Szkota wspotpracuje z Osrodkami Pomocy Spotecznej w sytuacjach trudnych i

kryzysowych dotyczgcych ucznia i jego rodziny. Koordynatorem wspotpracy jest zespdl
specjalistéw szkolnych. Zakres wspotpracy obejmuje:

a)wspieranie rodzin potrzebujgcych pomocy;

b)monitorowanie sytuacji uczniéw znajdujgcych sie pod opiekg OPS,

c)organizowanie pomocy dla ucznidéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej poprzez
wnioskowanie o objecie rodziny pomoca,

d)inne dziatania, zgodne z potrzebami wynikajgcymi z biezgcej pracy szkoty.

3. Szkota wspotpracuje z Zespotami Interdyscyplinarnymi d.s. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w zakresie sytuacji trudnych uczniéw dotyczgcych przemocy w
rodzinie. Koordynatorem wspétpracy jest zespot specjalistow szkolnych. Zakres wspdtpracy
obejmuje:

a)wszczynanie procedury Niebieskiej Karty

b)monitoring sytuacji ucznia objetego procedurg Niebieskiej Karty

c)uczestnictwo w grupach roboczych w sprawach Niebieskiej Karty

d)uczestnictwo zespotu specjalistéw w proponowanych przez zespét formach doskonalenia
zawodowego w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e)przeprowadzaniu akcji profilaktycznych dotyczacych przeciwdziatania przemocy w rodzinie
f)Inne dziatania, zgodnie z potrzebami wynikajacymi z biezgcej pracy szkoty.

4. Szkota wspétpratracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w udzielaniu
pomocy uczniom pozostajgcym w pieczy zastepczej. Koordynatorem wspotpracy jest zespot
specjalistéw. Zakres wspdtpracy dotyczy:
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a)monitorowania sytuacji ucznidw objetych piecza rodziny zastepczej, przygotowywania
opinii,

b)udziat w zespotach zajmujgcych sie okresowga oceng rodziny ucznia przebywajacego w
pieczy zastepczej,

c)innych dziatan wynikajacych z biezgcej pracy szkoty.

5. Szkota wspdtpracuje z Powiatowa Stacjg Sanitarno - Epidemiologiczng w zakresie
profilaktyki zdrowotnej. Koordynatorem wspotpracy s3 nauczyciele biologii oraz zespot
specjalistéw szkolnych. Zakres wspotpracy dotyczy:

a)organizacji dziatan profilaktyki zdrowotnej,

b)realizacji programéw profilaktycznych, przedstawicieli PSSE zajmujacych sie oswiatg
zdrowotng w szkole, z uczniami

c)organizacji spotkan

e)innych dziatan wynikajgcych z biezgcych potrzeb szkoty.

6. Szkota wspotpracuje z Policjg w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem
wspotpracy jest zespot specjalistdw oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wtasciwej
jednostki policji. Zakres wspotpracy dotyczy:

a)Organizacji tematycznych, profilaktycznych spotkan z mtodziezg,

b)Informowania Policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajgcych znamiona
przestepstwa,

c)udzielania przez Policje pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych mie¢ podtoze
przestepcze problemow, ktére zaistniaty na terenie Szkoty;

d)innych dziatan z zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych i zwigzanych z zagrozeniami
bezpieczenstwa oraz wynikajgcych z biezgcych potrzeb Szkoty.

7. Szkota wspotpracuje z Sgdem Rodzinnym w sytuacji zagrozenia dobra dziecka.
Koordynatorem wspotpracy jest zespot specjalistow. Zakres wspotpracy dotyczy:
a)wnioskowanie do Sgdu o wglad w sytuacje rodzinng ucznia

b)wnioskowanie do Sgdu w sprawach dotyczacych demoralizacji uczniéw
c)wspdtpracy z kuratorami sagdowymi,

d)organizacji dziatan profilaktycznych

e)innych dziatar wynikajgcych z biezacych potrzeb szkoty.

8. Szkota wspdtpracuje z innymi instytucjami, organizacjami dziafajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny, w zaleznosci od potrzeb i sytuaciji.

9.Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga, psychologa i
pedagoga specjalnego w trakcie ksztatcenia na odleglo$¢ powinny rowniez uwzgledniaé
profilaktyke probleméw zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja uczniéw, odpowiedzialnos$cia
za swoje czyny w konteks$cie biezacych zalecen dot. stanu epidemii.

10.Pedagog, psycholog 1 pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty prowadzi porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez
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rodzicow 1 uczniow problemami przy pomocy dostgpnych narzedzi komunikacji
elektroniczne;.

§ 7b.

Organizacja ksztalcenia specjalnego

1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Uczniowi niepelnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

3. llo§¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacji szkoty.

4. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny
tygodniowy czas tych zajec.

5. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje si¢
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, zwany dale;j
»programem”.

6. Program okresla:

a)zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, o ktérych mowa w przepisach w sprawie warunkéw

1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzamindw w szkotach publicznych,

w szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;
b)zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,

w tym w przypadku - ucznia niepelnosprawnego — dzialania o charakterze rewalidacyjnym,;
c)realizowane formy zaje¢, tj. zajecia rewalidacyjne oraz inne zajgcia odpowiadajace
potrzebom rozwojowym i edukacyjnym oraz mozliwo$ciom psychofizycznym ucznia;
e)zakres wspolpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji ustalonych
zadan.

7.Program opracowuje zespo6t, ktory tworzg nauczyciele 1 specjali§ci pracujacy z uczniem.
8.Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

9.Prace¢ zespotu koordynuje wychowaweca klasy.

10.Zespoty, przed opracowaniem programu IPET sporzadzaja WOPFU, z zachowaniem
termindw opracowania tej dokumentacji, czyli

- do 30 wrzes$nia — dla ucznia rozpoczynajacego etap edukacyjny,
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- 30 dni od daty ztozenia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
11.0kresowa wielospecjalistyczng oceng poziomu funkcjonowania ucznia przeprowadza si¢
co najmniej dwa razy w roku.

§ 7c.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i1 przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawg jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegdlnosci,

a) z niepetnosprawnosci;

b) z niedostosowania spotecznego;

¢) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

d) z zaburzen zachowania 1 emocji;

e) ze szczegdlnych uzdolnien;

f) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

g) z deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;

h) z choroby przewlektej;

1) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

j) z niepowodzen edukacyjnych;

k) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

1) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granicg.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

a) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia:

-dla uczniow szczegolnie uzdolnionych,

-prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
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-liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

¢) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych:

-dla uczniow majacych trudno$ci w nauce w szczegdlnosci w spelianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego typu
edukacyjnego,

- liczba uczestnikdéw zajec nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

d) zaje¢ specjalistycznych:

-korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,
-innych zajg¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym 1 pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

-rozwijajagcych kompetencje emocjonalno- spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 10,

e) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

5. ww zajecia sg organizowane dla uczniow, ktérzy moga uczgszczaé do szkoty, ale ze
wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie
moga realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych,

6. O potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petoletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

8. Formy 1 okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym/planach dziatan wspierajacych.

9. Godzina zaje¢ z zakresu ppp trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ w czasie dluzszym lub krétszym niz 45 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami ucznia.

10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:
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a) rodzicami uczniow;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

¢) placowkami doskonalenia nauczycieli;

d) innymi szkotami i placéwkami;

) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia;

b) rodzicéw ucznia;

c) dyrektora szkoty;

d)nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,;

e)poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

f)pielegniarki szkolnej;

g) pomocy nauczyciela;

h)pracownika socjalnego;

1) asystenta rodziny;

J)kuratora sgdowego;

k)organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.

15.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistéw udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej] w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

16. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly 1 zawieszenia zaj¢¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§7d.
Mediacje rowiesnicze i mediacje szkolne

1. W szkole wprowadza si¢ alternatywng metod¢ dla tradycyjnych sposobdw rozstrzygania
sporow, jaka jest mediacja.

2. Mediacja pozwala okresli¢ kwestie sporne, pokona¢ bariery komunikacyjne, opracowac
porozumienie.

3. Mediacja chroni prawa i interesy stron konfliktu. Sprzyja budowaniu relacji pomiedzy
nauczycielami, innymi pracownikami szkoly, uczniami, oraz rodzicami nawet w sytuacjach
sporu. Kreuje pozytywny wizerunek wewnetrzny i zewnetrzny szkoty.

4. Mediacja wprowadza kulturg dialogu 1 wspétodpowiedzialnosci za ksztattowanie klimatu
w szkole. Stanowi wazne 1 skuteczne narzedzie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w
pracy z mtodziezg.

5. Mediacja jest takze elementem edukacji prawnej w szkole.

6. Mediacja jako metoda rozwigzywania konfliktow jest znana i akceptowana przez
spoteczno$¢ szkoty.

7. Mediacja ma swoje miejsce w systemie wychowawczym szkoty, przynoszac korzysci dla:
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1) skonfliktowanych uczniow i §rodowiska rowiesniczego;
2) pracownikow szkoly i srodowiska szkolnego;

3) rodzicow/opiekundéw prawnych;

4) instytucji wspdlpracujacych ze szkola.

§ 7e.
Doradztwo zawodowe

1. Jedng z podstawowych form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg zajecia z
zakresu doradztwa zawodowego, uwzglednione w ramowym planie nauczania.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego maja na celu wspieranie uczniow w procesie
przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i
zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

a) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;

b) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

¢) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

d) zajeciach z wychowawca

e) Lekcji z Absolwentem.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

b) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

c) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

d) koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

e) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

f) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole, Dyrektor szkoly, wyznacza
nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania z tego
zakresu.

6. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢ Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.

16



Liceum Ogolnoksztalcgce im. Stanislawa Wyspianskiego w Obornikach

7. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole opracowuja program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

8. Dyrektor w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego zatwierdza program realizacji
doradztwa zawodowego.

9. Program zawiera:

a))dzialania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

- tematyke dziatan, uwzgledniajaca w tresci programowe,

- oddziaty, ktorych dotycza dziatania,

- metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicow w tych dziataniach,
w szczegblnosci przez organizacj¢ spotkan z rodzicami,

- terminy realizacji dziatan,

- osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczeg6lnych dziatan,

b) podmioty, z ktorymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

10. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
uczniéw 1 rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

11.W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota wspotpracuje z:
a))poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

b) biblioteka publiczna;

¢) organem prowadzacym,;

d) urzedem pracy;

e) szkotami wyzszymi;

f) absolwentami.

§ 71
Dzialalno$¢ innowacyjna

1. Dzialalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci 1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatah  programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidow oraz
nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen

1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dzialalnosSci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rOwniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci innowacyjne;.

2. Innowacja moze obejmowac nauczanie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, cala
szkote lub jej cze$¢ (oddziat, grupe, ciag klas lub grup).
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3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

4. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych mogg by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Zasady innowacji, w formie opisu, opracowuje zespdt autorski lub autor innowacji i
zapoznaja z nimi Rade Pedagogiczng.

6. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii Rady Pedagogiczne;;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w
przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

§ 7g.
Dzialalno$¢ eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoty i efektywnosc¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty moga obejmowacé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych 1 organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych §rodkéw budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentow w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego eksperymentoéw na jej prowadzenie w
szkole, w przypadku, gdy zatoZzony eksperyment nie byt wezesniej opublikowany.

8. Uchwal¢ Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej
zasad oraz zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktorej mowa w ust. 7 pkt. 1-
2, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi os$wiaty i1 organowi prowadzacemu szkole
planowanie rozpoczecie eksperymentu.

9. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzacy szkote i1 akceptacji kuratora, eksperyment zostaje
wprowadzony.

§ 7h.
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Wolontariat

1.Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoleczne i interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

a) zapoznanie uczniow z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej,
dobrowolnej i1 bezinteresownej pomocy innym;

b) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby
innych;

c) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego 1 S$rodowiska
naturalnego;

d) wypracowanie systemu wiaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocys;

e) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

f) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opiek¢ nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowaé wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $§wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§ 7i.

1. Dla uczniow mogg by¢ organizowane zajgcia wspomagajace ucznidw w opanowaniu i
utrwalaniu wiadomos$ci 1 umiejetnosci z wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia ogdlnego.

2. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z radg pedagogiczng ustala przedmiot lub przedmioty,
ktore bedg realizowane w ramach zaje¢ wspomagajacych, biorgc pod uwage potrzeby
uczniéw wszystkich oddziatoéw oraz mozliwo$ci organizacyjne szkoty.

3. Zajecia wspomagajace sg prowadzone w bezposrednim kontakcie z uczniami i nie moga
by¢ realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosc¢.

4. Dyrektor szkoly, informuje rodzicow ucznidéw o organizowanych w szkole zajeciach
wspomagajacych oraz o mozliwosci uczestnictwa w nich uczniéw, wskazujac przedmiot lub
przedmioty, z ktorych zajecia wspomagajace beda prowadzone, oraz planowane terminy tych
zaje¢ z poszczegolnych przedmiotow.

5. W terminie ustalonym przez dyrektora szkoly, rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi
pisemng deklaracje uczestnictwa ucznia w organizowanych w szkole zajeciach
wspomagajacych z danego przedmiotu lub przedmiotow.

6. Zajecia wspomagajace z danego przedmiotu sg organizowane w grupie oddziatowej, jezeli
na te zajecia zglosi si¢ co najmniej 10 uczniow danego oddziatu.
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7. Godzina zaj¢¢ wspomagajacych trwa 45 minut.

8. Szczegdlowe zasady organizacji zaje¢ wspomagajacych w szkole okre$laja odrebne
przepisy.

9. Dyrektor i1 nauczyciele zobowigzani sg wspiera¢ uczniow w powrocie do szkoly po okresie
nauki na odleglos¢ oraz utatwi¢ im adaptacje w przestrzeni szkolnej czy grupie réwiesnicze;j,
a takze na biezaco rozpoznawac ich potrzeby.

10. Dyrektor organizuje spotkanie kadry pedagogicznej w celu ustalenia wspolnych dziatan
skierowanych do ucznidow i rodzicow w celu rozpoznania problemow w sferze emocjonalne;j,
spotecznej, fizycznej dla konkretnych oddziatow.

11. Nauczyciele zobowigzani sg do:

a)podejmowania dzialan w celu rozpoznania potrzeb ucznidéw w zakresie budowania
wlasciwych relacji spotecznych w klasie;

b)podejmowania wigcej zintegrowanych dziatan profilaktycznych wynikajacych z programu
profilaktyczno-wychowawczego  z  dziataniami  przeciwdziatajgcymi  COVID-19
1 promujacymi zdrowie;

c)zwrbdcenia uwagi na eliminowanie leku, poczucia zagrozenia spowodowanego nadmiernym
obcigzeniem zwigzanym np. z przygotowywaniem si¢ do sprawdzianow czy obawg przed
porazka w grupie rowiesniczej;

d)zaprojektowanie wspolnie z Dyrektorem cyklu dziatan integrujacych z uwzglednieniem
propozycji zglaszanych przez uczniow i rodzicow, z mozliwoscig wiaczenia w te dziatania
psychologa, pedagoga, terapeuty;

e)ustalenia zakresu modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

12. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci zobowigzani s3 do rozwijania relacji
interpersonalnych na poziomie nauczyciel — uczen oraz uczen — uczen poprzez:

a)czeste kontakty 1 rozmowy nauczycieli/pedagogoéw z uczniami, ucznidw z uczniami;
b)objecie wsparciem os6b niesSmiatych i1 wycofanych, docenianie kazdej aktywnosci,
angazowanie do dodatkowych zadan;

c)podejmowanie dziatan integrujacych zespot klasowy, np. obchody urodzin, aktywne
przerwy $rdodlekcyjne;

d)organizowanie wyjs¢ klasowych;

e)uruchomienie stalych dyzuréw/konsultacji specjalistow dla uczniow.

13. Specjalisci moga organizowa¢ dyzury/konsultacje dla rodzicow — zarowno w formie
tradycyjnej (stacjonarnie w szkole) oraz za posrednictwem dostepnych narzgdzi komunikacji
elektroniczne;.

§8.
Organy Szkoly

1. Organami Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Stanistawa Wyspianskiego w Obornikach sa:
a)Dyrektor Szkoty;

b)Rada Pedagogiczna,

c)Rada Rodzicow;

d)Samorzad Uczniowski,

e)Rada Szkoly.
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2. Powstanie rady szkoly pierwszej kadencji organizuje dyrektor szkoty na laczny wniosek
dwoch sposrod nastepujacych podmiotow:

a)rady pedagogicznej;

b)rady rodzicow;

c¢)samorzadu uczniowskiego.

3. Rada szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 osoéb, skladajac si¢ w réwnej ilosci z
nauczycieli, rodzicow 1 uczniéw.

4. Ustala si¢ nastgpujacy tryb wyboru cztonkoéw rady szkoty:

a)dyrektor szkoly po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w ustgpie 3, w porozumieniu z
radg pedagogiczng oraz przedstawicielami rodzicOw 1 ucznidow, ustala ilosciowy sktad rady,
b)w terminie 2 tygodni od ustalenia iloSciowego sktadu rady poszczegélne podmioty
(nauczyciele, rodzice i uczniowie) tworza komisje majace na celu przeprowadzenie wyborow
swoich przedstawicieli, ktore przyjmuja zgloszenia kandydatéw do rady szkoty,
c)odpowiedzialnymi za prace poszczegolnych komisji sg odpowiednio do podmiotow:
dyrektor szkoty, przewodniczacy rady rodzicow i1 przewodniczacy samorzadu uczniowskiego,
ktorzy nie mogg kandydowac do rady szkoty,

d)po uptywie 2 tygodni od ogloszenia list kandydatow do rady poszczegoélne komisje
przeprowadzaja wybory:

-wybory przeprowadza si¢ w formie tajnego gtosowania,

-gtosowanie polega na zakresleniu nazwisk wybranych kandydatow na przygotowanych
listach,

-glos jest wazny, jezeli ilos¢ zakre§lonych nazwisk kandydatow jest nie wigksza niz ustalona
w momencie okreslenia ilosciowego sktadu rady tzn. 1/3 liczby cztonkéw rady,

-wybory sa wazne, jezeli przystgpito do nich 2/3 0s6b uprawnionych do glosowania,
odpowiednio nauczycieli, rodzicOw i uczniow,

-cztonkami rady zostaja kandydaci, ktorzy uzyskali najwigksza ilo$¢ waznych gltoséw (ilos¢
jak w pkt. a),

-ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, z przeprowadzonych wyborow odpowiednio dla
nauczycieli, rodzicow i1 ucznidow, komisje sporzadzaja protokoty i1 ogtaszaja w szkolnej
gablocie wyniki wyborow.

5. Kadencja rady szkoty trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany 1/3
sktadu rady. Zmiana taka nastepuje na wniosek cztonkow rady w wyniku wyborow
uzupehniajacych, przeprowadzanych odpowiednio do ustepujacych czlonkéw przez
nauczycieli, rodzicow lub ucznioéw.

6. Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty oraz wybiera przewodniczacego. Zebrania rady sg protokotowane.

7. W posiedzeniach rady szkoly moze bra¢ udziat, z glosem doradczym, dyrektor, a za zgoda
lub na wniosek rady rowniez inne osoby.

§9.

1. Ustala si¢ kompetencje poszczegdlnych organéw szkoty.
1) kompetencje dyrektora szkoty:
a) dysponuje budzetem szkoty zgodnie z planem finansowym szkoty,
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b) zatwierdza plan finansowy $rodkoéw specjalnych,

¢) petni nadzor nad realizacja planu pracy szkoty,

d) decyduje w sprawach zwigzanych z organizacja pracy szkoty (opracowuje arkusz
organizacji szkoty na podstawie planu nauczania i planu finansowego),

e) decyduje w  sprawach organizacji  zaje¢¢  pozalekcyjnych 1 przedmiotow
nadobowigzkowych,

f) dokonuje przydziatu godzin nauczania i czynno$ci dodatkowych dla nauczycieli,

g) powierza funkcje¢ wicedyrektora i odwotuje z niej po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej,
rady szkoty i organu prowadzacego,

h) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe oraz wnioskuje o odznaczenia, nagrody i
wyroznienia dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

1) skresla ucznidw z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie (na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej),

j) reprezentuje szkote na zewnatrz,

k) sprawuje opieke nad uczniami,

1) przewodzi radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej posiedzenia, realizuje
uchwaly rady pedagogicznej i rady szkoly podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
m)wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa i powiadamia o
tym organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

n) przedstawia radzie pedagogicznej (co najmniej 2 razy w roku) wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

0) organizuje powotanie (powstanie) rady szkoty,

p) z glosem doradczym moze uczestniczy¢ w posiedzeniach rady szkoty,

q) dokonuje oceny pracy nauczyciela na wniosek zainteresowanego nauczyciela, rady szkoty,
rady pedagogicznej lub z wtasnej inicjatywy (rowniez petnigcych funkcje kierownicze),

r) nawigzuje stosunek pracy z nauczycielem,

s) kieruje nauczycieli na badania okresowe,

t) zobowigzuje nauczyciela do wykonywania w okresie ferii (w czasie nie dtuzszym niz 7
dni) czynno$ci zwigzanych z przeprowadzaniem egzaminow, zakonczeniem lub
przygotowaniem roku szkolnego,

u) udziela urlopu bezptatnego lub przenosi w stan nieczynny nauczyciela, ktory wnidst
podanie o przeniesienie do miejsca statego zamieszkania wspdimalzonka 1 podanie to nie
moze by¢ pozytywnie zalatwione,

v) udziela nauczycielom urlopu dla poratowania zdrowia,

w) zawiesza nauczyciela w pelnieniu obowigzkéw stuzbowych,

X) ponosi odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty i zapewnia
warunki organizacyjne do realizacji zadan,

y) realizuje zadania zgodnie z zarzadzeniami organow, ktore nadzorujg szkoty,

z) wyraza zgode na podjecie w szkole dzialalnoSci przez organizacje 1 stowarzyszenia (po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnos$ci oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady
szkoty),

aa) udziela zezwolen — na wniosek lub za zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia — w
sprawie indywidualnego programu lub toku nauczania i wyznacza nauczyciela — opiekuna
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temu uczniowi (po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychologiczno-
pedagogicznej),

bb) podejmuje decyzje w sprawach zatrudnienia i zwalniania pracownikow administracji i
obstugi oraz ustala dla nich zakresy czynnosci,

cc) wdraza odpowiednie S$rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajagce zgodno$¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,

dd) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne, zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych,

ee) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

la) Dyrektor szkoty w celu zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad
uczniami wspodlpracuje z:

a) podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami;

b) rodzicami w przypadku wystgpienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
o procedury organizacyjne postepowania.

1b) Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postgpowania wobec ucznidow przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow.

2) Kompetencje rady pedagogiczne;.

a) przygotowanie projektu statutu szkoty,

b) przygotowanie propozycji zmian w statucie,

¢) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

d) opiniowanie nauczycieli przewidzianych do sprawowania funkcji kierowniczej w szkole,

e) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty oraz rad¢ rodzicow,

f) wnioskowanie (umotywowane) do organu prowadzacego szkote¢ o odwotanie z funkcji
dyrektora lub do dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole,
g) opiniowanie wnioskow dyrektora w sprawie nagrod, odznaczen i wyrdznien resortowych,
h) podejmowanie uchwal w sprawie skreslen z listy uczniéw i udzielania nagan na forum
spotecznosci uczniowskiej,

1) powolywanie komisji do rozpatrywania odwotan ucznidow od ustalonych ocen
srodrocznych 1 pozytywnych ocen rocznych,

j) wyrazanie zgody na egzamin klasyfikacyjny (szczegétowe zasady okresla Regulamin
oceniania i klasyfikowania Liceum Ogolnoksztatcacego w Obornikach),

k) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji okresowej i rocznej,

1) typowanie nauczycieli (w ilo$ci dwoch cztonkéw) do prac w sktadzie komisji konkursowe;j
na stanowisko dyrektora,

m)ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty,
n) uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej 1/2 jej czlonkow, rady sa protokotowane, nauczyciele sa zobowigzani do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

0) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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p) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty;

2a) Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w pkt 2 lit. k o wynikach
klasyfikacji 1 promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty
nie podejmie rozstrzygnigecia, o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidw rozstrzyga
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

2b) Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoly lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote;

2c¢) Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw;

2d) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty;

2¢) Obrady Rady Pedagogicznej sa protokotowane;

2f) Bioracy udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej obowigzani sg do zachowania poufnosci w
zakresie tematyki poruszanej na zebraniu, ktora moze narusza¢ dobra osobiste uczniow,
rodzicow, nauczycieli, pracownikow szkoty;

2g) W zebraniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez przewodniczacego (dyrektor, wicedyrektor), za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2h) W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i sSrodkow komunikacji elektronicznej. W takim przypadku
glosowanie cztonkow Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w formie:

a) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektroniczne;
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

b) glosowania przez podniesie r¢ki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie wideokonferencji.

3) Kompetencje rady rodzicéw.

a) uchwalanie zasad tworzenia rady rodzicow,

b) opracowywanie 1 uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty,

c) wystepowanie do rady szkoly, rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

d) typowanie przedstawicieli do prac w sktadzie komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty,

e) w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet,

f) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady;

g) opiniuje prace nauczyciela;

3a) Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicow uczniow szkoty. W jej sktad wchodzg rodzice
wybrani, na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

3b) W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach rodzicéw uczniow danego oddziatu.
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3c¢) Rada Rodzicoéw dziata w oparciu o uchwalony regulamin swojej dziatalnosci, wewnetrzng
strukturg, tryb pracy.

4) Kompetencje samorzadu uczniowskiego.

a) samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty,

b) zasady wybierania i dziatalnos$ci organow samorzadu okresla regulamin uchwalony prze
ogot uczniow w glosowaniu tajnym, rownym 1 powszechnym,

c) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig 1 stawianymi
wymogami,

d) wystgpowanie z wnioskami i opiniami w sprawie jawnos$ci ocen i ich umotywowania,

e) organizowanie zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan,

f) prawo  redagowania 1  wydawania  gazetki  szkolnej,prowadzenia = mediow
spotecznosciowych takze w przestrzeni wirtualne;j;

g) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu z
dyrektorem,

h) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,

1) prawo wystepowania do rady szkoty, rady pedagogicznej oraz do dyrektora szkoly z
wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

j) prawo opiniowania szczegoétowych kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i1 zasad
ustalania ocen 1 odwotan od nich;

5) Kompetencje rady szkoty.

a) uchwalanie statutu szkoty i ewentualnych zmian w statucie,

b) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty 1 zgtaszanie wnioskéw do tego planu,

¢) wnioskowanie w sprawie planu finansowego $rodkéw specjalnych,

d) opiniowanie planu pracy szkoty,

e) wnioskowanie w sprawie organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow
nadobowigzkowych,

f) opiniowanie projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

g) opiniowanie kandydatéw na stanowisko wicedyrektora szkoty,

h) wystepowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota o zbadanie i
dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoly, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w
szkole,

1) dokonywanie z wlasnej inicjatywy oceny sytuacji oraz stanu szkoty i wystgpowanie z
wnioskami do dyrektora, rady rodzicéw i rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego
szkote,

j) opiniowanie wnioskow dyrektora szkoty o przyznanie odznaczef, nagrod i wyrdznien dla
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

k) gromadzenie 1 wydatkowanie funduszy uzyskanych z dobrowolnych sktadek oraz innych
zrodet zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie swojej dziatalnosci,

1) tworzenie struktur ponadszkolnych zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty

HDo czasu powotania rady szkoly, zadania tej rady wykonuje rada pedagogiczna. Wykonujac
te zadania rada pedagogiczna zobowigzana jest zasi¢ga¢ opinii przedstawicieli rodzicow i
uczniow.
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2. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje dzialajace w S$rodowisku lokalnym, a w szczeg6lnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej- profilaktycznej, opiekunczej 1
innowacyjnej szkoty.

2a. Wspotpraca Szkoty z organizacjami ma na celu:

1) pomoc w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogacenie oferty wychowawczo- profilaktycznej, dydaktycznej i opiekuncza szkoty;

3) umozliwianie rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplyw na integracj¢ uczniow;

5) wplyw na podniesienie jakosci pracy jednostki.

2b. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
2c. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegOlnoSci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne.

3. W szkole przewiduje si¢ tworzenie stanowiska wicedyrektora:

1) stanowisko wicedyrektora tworzy si¢ z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

a) szkota musi liczy¢ nie mniej niz 12 oddziatow,

b) szkota ma zabezpieczone $rodki finansowe na ten cel,

c¢) organ prowadzacy szkole¢ moze ustali¢ inne zasady tworzenia stanowiska wicedyrektora
szkoty,

2) moga by¢ tworzone kolejne stanowiska wicedyrektorow po wyrazeniu zgody przez organ
prowadzacy szkote,

3) kompetencje wicedyrektora szkoty:

a) petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,

b) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty:
roczny plan pracy szkoty w zakresie dzialalno$ci wychowawczo-opiekunczej, tygodniowy
rozklad zajg¢ szkolnych, plan dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw, plan szkolnego
kalendarza imprez i uroczysto$ci, informacje o stanie pracy szkoty w przydzielonym zakresie,
¢) prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym w stosunku do przydzielonych
mu corocznie nauczycieli,

d) jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ wychowawczo-opiekuncza szkoty, w szczegodlnosci
odpowiada za: organizacj¢ staltych imprez szkolnych, wspotprace z samorzadem uczniowskim
1 organizacjami lub stowarzyszeniami mtodziezowymi, wspotprace ze szkolng stuzba zdrowia
1 poradnig psychologiczno-pedagogiczng, przeprowadzenie prac zwigzanych z przydziatem
stypendium socjalnego dla uczniéw, prace biblioteki szkolnej, peklnienie dyzuréw
nauczycielskich w czasie przerw, kontrole dokumentacji wychowawcy klasowego i1 zajec
wychowawczych wychowawcow klas, kontrole dokumentacji zwigzanej z organizacjg
wycieczek klasowych,

€) opracowuje zastepstwa za nauczycieli nieobecnych w zeszycie zmian planu lekcji,

f) ma prawo formutowania projektu oceny pracy bezposrednio jemu podleglych nauczycieli,
a w sprawach wychowawczo-opiekunczych wystepuje z oceng wszystkich nauczycieli i
wychowawcow,
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g) ma prawo wystepowania do dyrektora szkoly z wnioskami w sprawach nagrdéd 1 wyrdznien
oraz kar porzadkowych tych nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,

h) ma prawo do uzywania pieczatki osobowej z tytulem: wicedyrektor szkoty oraz
podpisywania pism, ktérych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji,

1) zbiera od nauczycieli informacje dotyczace zrealizowanych godzin ponadwymiarowych,

j) odpowiada za prowadzenie dokumentacji zwigzanej z tradycja szkoly (kronika szkoty,
ksiega pamigtkowa, ksiega wyrdznionych absolwentow szkoty),

k) wspotodpowiada za czysto$¢ i porzadek w szkole,

1) petni nadzor kierowniczy nad calg szkola wg ustalonego harmonogramu dyzuréw,

m)pelni dyzur kierowniczy w szkole w okresie ferii zimowych i letnich zgodnie z
harmonogramem ustalonym z dyrektorem szkoty,

n) wykonuje inne zadania wskazane przez dyrektora szkoty.

§ 10.

1. Organy szkoty wspotdziatajac ze sobg maja petng swobode dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. W celu wymiany informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach ustala si¢ nastgpujace formy komunikowania si¢ tych organow:
a)dyrektor szkoty jest posrednikiem w przekazywaniu informacji mi¢dzy rada pedagogiczna,
radg rodzicéw i rada szkoty;

b)opiekun samorzadu uczniowskiego 1 jego przewodniczacy s3 posrednikami w
przekazywaniu informacji mi¢dzy samorzadem a pozostalymi organami szkoty,

c)dyrektor szkoty co najmniej raz na miesigc spotyka si¢ z radg samorzadu uczniowskiego,
raz na kwartat z prezydium rady rodzicoOw oraz bierze udziat w zebraniach rady szkoty
d)utrzymuje staly kontakt z nauczycielami i spotyka si¢ z ogdtem nauczycieli wg planu pracy
rady pedagogicznej,

e)informacje sg przekazywane przez posredniczace osoby, o ktérych mowa w punktach 11 2,
w czasie zebran organizowanych przez organy szkoty oraz przez ich zamieszczanie w :

a) zeszytach ogloszen dla nauczycieli,

b) zeszytach ogloszen dla uczniow,

¢) szkolnej gablocie informacyjnej,

d) gablocie samorzadu uczniowskiego,

e) gablocie rady szkoty,

f) na stronie internetowej,

g) przez edziennik.

1) w ustalonych posiedzeniach rady pedagogicznej biora udziat przedstawiciele rodzicow lub
uczniow.

3. W celu rozwigzywania ewentualnych sporow migdzy poszczegdlnymi organami szkoty
ustala si¢ nastgpujacy tryb postepowania:

1) zgloszenie zaistnialego sporu do dyrektora szkoty lub przewodniczacego rady szkoty;

2) powotanie komisji do zbadania i wyjasnienia powstatego sporu przez osob¢ , o ktorej
mowa w punkcie a, sktadajacej si¢ w rownych ilo$ciach z przedstawicieli zainteresowanych
organdéw oraz przedstawicieli organu bezstronnego w danej sprawie,
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3) poinformowanie zainteresowanych stron o wynikach i sposobie rozwigzania sporu.
§ 11.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia dzieci
rowniez poza dzialalno$cig w organach szkoty w formie kontaktow bezposrednich.

2. Rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zadan i1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;

b) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw,

c) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i ewentualnych trudno$ci w nauce;

d) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

€) wyrazania i1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty;

f) maja prawo do informacji o ewentualno$ci skreslenia ich dziecka (ucznia liceum) z listy
uczniow.

3. Nauczyciele majg prawo do:

a)uzyskiwania od rodzicoOw rzetelnej informacji o pracy ucznia zwigzanej z przygotowaniem
si¢ do zaje¢ 1 o warunkach tej pracy;

b) zapraszania rodzicow w celu przeprowadzania rozméw indywidualnych w sytuacjach
wymagajacych ich interwencji lub wyjasnien;

c)egzekwowania usprawiedliwiania przez rodzicow nieobecno$ci ucznia i zwolnien z zajeé
lekcyjnych;

d)uzyskiwania od rodzicow potwierdzenia przyjecia do wiadomos$ci przekazywanych
informacji (o ocenach ucznia, jego zachowaniu, zebraniach rodzicéw, wezwaniach rodzicéw 1
przewidywanych ocenach niedostatecznych, inne);

e)ma prawo do odmowy udziatu w pracach komisji, ktora rozpatruje odwotania uczniéw od
ustalonych ocen $rodrocznych 1 pozytywnych ocen rocznych (koncowych).

4. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizuje si¢ w
szkole spotkania z rodzicami.

a)spotkania dyrekcji szkoty i wychowawcow klas z rodzicami uczniow wszystkich klas —
wrzesien kazdego roku szkolnego;

b)zebrania $rodokresowe wychowawcow wszystkich klas z rodzicami oraz wywiadowki
okresowe odbywajg sie zgodnie z corocznym kalendarzem pracy szkoty;

c)dodatkowe spotkania zainteresowanych rodzicow wg potrzeb (organizacje imprez dla
uczniéw, zebrania nadzwyczajne).

5. W trakcie nauki na odlegto$¢ rodzice zapewniajg w szczegolnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajagc efektywna nauke w spokoju oraz
skupieniu;

2) dostosowane do wzrostu wysokos$ci biurka oraz krzesta umozliwiajagc uczniowi wygodna
pozycj¢ pracy;
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3) wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie
pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub uzywania telefonu
komoérkowego.

§12.
Organizacja Szkoly

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku a konczy z dniem 31
sierpnia nastgpnego roku, chyba,ze Organy Rzadowe postanowig inacze;.

3. Zajecia edukacyjne realizowane sa przez pig¢ dni w tygodniu, w dni robocze, od
poniedziatku do pigtku, w godzinach okreslonych w arkuszu organizacji Szkoty. Ustala si¢
godziny zaje¢ od 8.00 do 16.10.

4. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch pédiroczy. Date konca pierwszego potrocza ustala sig
corocznie w zaleznosci od terminu ferii zimowych.

5. Zajecia edukacyjne realizowane sa przez pi¢¢ dni w tygodniu, w dni robocze, od
poniedziatku do pigtku, w godzinach okre§lonych w arkuszu organizacji szkoty.

§ 13.

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora,zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ informacje zgodnie z aktami wyzszego rzedu.
4. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

a) szkolny zestaw programow nauczania;

b)program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

5. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojna calo$¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak 1 kazdego
nauczyciela.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:

1) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikdw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych.

8. Diagnoze, o ktorej mowa w ust. 7, przeprowadza Dyrektor Szkoty albo upowazniony
przez niego pracownik szkoly.
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9. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.

10. Program wychowawczo-profilaktyczny opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.

11. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Szkoly w wuzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

12.. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

§ 14.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z ucznidw, ktoérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, ktore sg okreslone planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i1 programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktéorego formy spelniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych
szkoty.

§ 14a

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetianie
przez dziecko obowigzku nauki poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez
rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotgczono:

a)oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

b)zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek nauki do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajagcy obowigzek nauki poza szkola otrzymuje $wiadectwo ukonczenia
poszczegblnych klas danej szkoty po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powolang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spelnianie obowigzku nauki poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen spelniajacy obowigzek nauki poza szkota ma prawo uczestniczy¢é w
nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastgpuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen =z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdat rocznych egzamindw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
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7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku nauki poza szkola wydaje dyrektor w formie decyzji
administracyjne;j.

§ 15.

1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty.

2. Podstawa do opracowania tygodniowego rozktadu zaje¢ stanowi zatwierdzony arkusz
organizacji szkoty.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ powinien by¢ opracowany zgodnie z zasadami ochrony zdrowia
oraz higieny pracy zaré6wno dla ucznidéw jak i dla nauczycieli.

4. W szczego6lnosci powinien uwzgledniaé nastgpujace zasady:

a)nie nalezy planowac nastgpowania bezposrednio po sobie przedmiotéw Scistych lub
humanistycznych czy jezykow obcych nowozytnych;

b)nie nalezy tagczy¢ w bloki dwugodzinne przedmiotéw innych jak j. polski ,matematyka, inne
przedmioty nauczane w zakresie rozszerzonym, ktore mozna taczy¢ w bloki pod warunkiem,
ze w tygodniu nauki sg wigcej niz dwie godziny zaje¢ w ramach tych przedmiotow;
c)bezposrednio po zajeciach wychowania fizycznego nie nalezy planowaé zaje¢ z
przedmiotow Scistych.

5. Dyrektor, po zasi¢ggnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego:

1) ustala dlugos¢ przerw miedzylekcyjnych;

2) organizuje przerwy w sposob umozliwiajacy uczniom spozycie positkow na terenie szkoty.

§ 15a

1. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewngtrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych pozioméw substancji szkodliwych.
2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.

3. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ w szczegOlnosci grupy, oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

4. W uzasadnionych przypadkach, kierujac si¢ dobrem uczniéw, szkota moze organizowac
zajecia za pomocg metod 1 narzedzi ksztalcenia na odleglosc.

5. Organizujac ksztalcenie na odlegtos$¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego Kkorzystania przez ucznidw z urzadzen
umozliwiajacych komunikacj¢ elektroniczna;
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2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

4) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

5) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

6) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

7) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Organizujac ksztalcenie na odleglo$¢ uwzglednia si¢ zasady i warunki zgodnie z
regulacjami wynikajagcymi z rozporzadzenia MEN w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19, rozporzadzenia MEN w sprawie szczeg6lnych rozwigzan w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem 1 zwalczeniem COVID-19 oraz na podstawie
obowigzujacych wytycznych w danym zakresie.

7. W okresie ograniczenia funkcjonowania jednostki Dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan szkolty, w tym organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢, a w szczegdlnoscei:

1) ustala, czy uczniowie i1 nauczyciele maja dostgp do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych interakcj¢ migdzy uczniami a nauczycielami
prowadzacymi zaj¢cia;

2) ustala, we wspodlpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec;

3) okresla zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2;

4) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbedne do realizacji zajgc, z
ktorych uczniowie moga korzystac;

5) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego zestawu programdéw nauczania
oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

6) ustala, w porozumieniu z rada pedagogiczng i1 radg rodzicow, potrzebe modyfikacji w
trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w
razie potrzeby, modyfikuje ten program;

7) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania z zajeé
wynikajacych z ramowych planow nauczania;

8) ustala, we wspodlpracy z nauczycielami, sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidw na
zajgciach oraz sposdb 1 termin usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznidw na zajgciach
edukacyjnych;

9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

10) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postgpoOw uczniOw oraz
sposOb weryfikacji wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow, w tym rowniez informowania uczniow lub
rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

11) ustala warunki i1 sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i1 sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci oraz warunki i sposéb ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu
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ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale 3a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty, a takze warunki i sposob zaliczania zaj¢¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych;

12) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie realizacji
zadan, w szczegélnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjnych;

13) koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

8. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia nauki na
odlegtos¢ uczniowie i1 ich rodzice moga zglasza¢ wszelkie problemy, ktore utrudniaja
efektywna realizacj¢ nauki zdalnej. Szkota moze uzyczy¢ sprzet niezbedny do realizacji przez
ucznia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu
ksztalcenia, w szczegolnosci komputer (zestaw komputerowy), laptop albo tablet.

§ 16.

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;.

§17.

1. Zajecia obowigzkowe wymagajace specjalnych warunkéw nauki moga odbywaé sie w
grupach tworzonych w ramach oddziatu.

2. Decyzje o podziale oddziatow na grupy podejmuje dyrektor szkoty z uwzglednieniem
wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez szkole oraz warunkow lokalowych i
zasad wynikajacych z przepisow w sprawie ramowych plandw nauczania i za zgodg organu
prowadzacego.

3. Ustala si¢ tryb catorocznego dokonywania podziatu oddziatéw na grupy, przy spehieniu
warunkow, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z nastepujacych przedmiotow: fizyka, chemia,
biologia, nie wigcej niz potowe zajec- jesli liczba ucznidow w oddziale wynosi wigcej niz 30
ucznidw oraz na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych i informatyki, jezeli oddziat liczy
wigcej niz 24 uczniow.

5. Zajecia z wychowania fizycznego musza odbywac si¢ przy podziale oddziatu na grupe
dziewczat 1 grupe chlopcow, przy czym grupa liczy od 15 — 26 ucznidow.

6. Podziat na grupy moze obowigzywac¢ w ciggu jednego lub dwoch okreséw roku szkolnego.
7. Organ prowadzacy szkole moze okresli¢ inne zasady dokonywania podziatu na grupy.

§ 18.
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1. Zajgcia fakultatywne, nauczanie jezykoéw obcych nowozytnych i informatyka moga
odbywac si¢ w grupach migdzyoddziatlowych.

2. Zajecia nadobowigzkowe i1 kota zainteresowan moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, mi¢dzyoddziatowych lub mi¢dzyklasowych.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 sg organizowane i finansowane z budzetu szkoty lub ze
srodkow zgromadzonych na ten cel w ramach funduszu $rodkow specjalnych. W drugim
przypadku liczebno$¢ grup moze by¢ mniejsza.

§ 19.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie).

2. Podstawe odbycia praktyki, o ktorych mowa w ust. 1 stanowi pisemne porozumienie
zawarte pomiedzy dyrektorem szkoly — lub za jego zgoda — z poszczegdlnymi nauczycielami
a szkolg wyzsza.

§ 20.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rod rodzicow oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, rodzice 1 inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich;

3) korzystanie z internetu.

4. Biblioteka jest czynna codziennie w godzinach umozliwiajacych uczniom korzystanie z
niej w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz po odbytych zajeciach.

4a. Raz w miesigcu nauczyciel bibliotekarz uczestniczy w zajeciach zespotu

samoksztatceniowego nauczycieli bibliotekarzy.
5. Zasady korzystania z katalogu, z ksiegozbiorow zgromadzonych na podtkach,

przebywania w pomieszczeniach biblioteki, wypozyczania ksigzek i1 czasopism oraz sprawy
organizacyjno-porzadkowe ustala regulamin biblioteki szkolne;.

Sa. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatlceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o
wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) przygotowaniu uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;

3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzagdkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zaj¢ciach z roznych przedmiotow.

5b Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum dydaktyczno — informacyjnym, uczestniczy w
przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i korzystania z innych bibliotek.

Sc. Szczegotowe zasady funkcjonowania okresla regulamin biblioteki.
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5d. Biblioteka uczestniczy w realizacji podstawowych funkcji Szkoty wobec uczniow:
ksztatcacej, informacyjnej, kulturalnej, wychowawczej, opiekuncze;.

Se. Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z
roznych zrodet oraz uczy efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

5f. Biblioteka szkolna gromadzi nastgpujace materialy:

1) ksiazki: wydawnictwa informatyczne, stowniki, encyklopedie, lektury wg ustalonego przez
Szkote kanonu, literatur¢ naukowg i popularnonaukows;

2) beletrystyke;

3) przepisy oswiatowe 1 szkolne;

4) czasopisma dla nauczycieli i uczniéw;

5) nosniki elektroniczne;

6) inne pomoce dydaktyczne w miarg potrzeb.

5g. Nauczyciel biblioteki prowadzi prace pedagogiczng w nastepujagcym zakresie:

1) udostgpnianie zbiorow;

2) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej 1 poradniczej w doborze lektury, prowadzenie
rozmoOw na temat przeczytanych ksigzek;

3) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;

4) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;

5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoly poprzez wspotprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami ucznidow oraz z innymi
bibliotekami 1 organizacjami samorzagdowymi i spotecznymi.

6. Zadania nauczyciela-bibliotekarza sg nastgpujace:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) prowadzi zajecia przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

b) pomaga uczniom w doborze i wyszukaniu wlasciwych pozycji z ksiggozbiorow,

¢) szkolenie che¢tnych ucznidw w zakresie zasad pracy biblioteki,

d) przekazuje informacje o nowo$ciach w ksiggozbiorach szkolnej biblioteki 1 w
ksiggarniach,

e) wykonuje wystawki 1 gazetki kulturalne,

f) opiekuje si¢ uczniami, ktorzy wykorzystuja kacik czytelniczy jako miejsce samodzielnej
pracy z literatura,

g) prowadzi poradnictwo czytelnicze;

2) w zakresie gromadzenia zbioroéw

a) dokonuje zakupu lektur i innej literatury,

b) zajmuje si¢ prenumeratg czasopism,

c¢) dokonuje selekcji zbioréw w ksiggozbiorze,

d) zajmuje  si¢  opracowaniem  techniczno-rzeczowym  ksiggozbioru  (ewidencja,
katalogowanie, klasyfikowanie i pieczetowanie),

e) porzadkuje katalogi i uktada ksigzki na potkach,

f) reperuje uszkodzone egzemplarze ksigzek;

3) w zakresie dokumentacji pracy biblioteki:

a) prowadzi dziennik biblioteki,

b) zajmuje si¢ statystyka czytelnictwa (dzienng, miesi¢czng, pdtroczng i roczng),

¢) prowadzi kartoteki czytelnikow i rejestr wypozyczen,
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d) prowadzi ksiggowanie w ksiedze inwentarzowe;j;
4) w zakresie innych zadan:
a) dba o estetyke pomieszczen biblioteki,

§21.

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) gabinety specjalistow;

a) sale lekcyjne;

b) sale gimnastyczng z magazynami sprzetu sportowego;

3) pokdj nauczycielski;

4) gabinet dyrektora 1 wicedyrektora szkoty;

5) sekretariat szkoty;

6) biblioteke szkolna;

7) gabinet pielegniarki szkolnej;

8) archiwum;

9) szatni¢ szkolng i szatnie gimnastyczne.

2. W szkole w miar¢ mozliwosci lokalowych nalezy organizowac lub przystosowaé zwalniane
pomieszczenia na:

1) pomieszczenie samorzadu uczniowskiego;

2) pomieszczenie dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich;

3) izbe tradycji 1 historii szkoty.

§ 21a.
Monitoring

1. W Szkole zastosowano szczegdlny nadzor nad pomieszczeniami szkoty oraz terenem
wokot  szkoty w  postaci $rodkdéw technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu
(monitoring). Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa
0s0b przebywajacych na terenie szkoly oraz ochrony mienia.

2. Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktoérych odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, pomieszczenia, w ktorych udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, pomieszczenia przeznaczone do odpoczynku 1 rekreacji pracownikow,
pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu profilaktyki zdrowotnej, szatni i przebieralni.
3. Dane osobowe uzyskane w wyniku monitoringu wizyjnego zostalty zabezpieczone przed
ich udostepnianiem osobom nieupowaznionym.

§ 22.
Nauczyciele 1 inni pracownicy Szkoty

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, pracownicy administracji i pracownicy obshugi.
2. W szkole mozna zatrudni¢ pracownikdw ekonomicznych i pracownikéw inzynieryjno-
technicznych.
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3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktéorych mowa w ust.1 i1 2
okreslaja odrebne przepisy.

4. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia 1 zycia
pracownikow, Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikow do pracy zdalnej, na
zasadach 1 warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 23.

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Zakres zadan nauczycieli.

1) realizacja programu ksztalcenia, wychowania 1 opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach i zespotach i w tym celu:

a) znajomos$¢ aktualnych programdéw nauczania i planu pracy szkoty,

b) opracowywanie rozktadu materialu nauczania

¢) podejmowanie decyzji w sprawie doboru metod, form organizacji prowadzonych zajec,
podrecznikéw i1 srodkoéw dydaktycznych.

2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i w tym celu:

a) wnioskowanie o zakup lub przekazanie i modernizacj¢ pomocy dydaktycznych do
organdéw kierowniczych szkoty

b) podejmowanie wlasnych sposobéw wzbogacenia warsztatu pracy (wykonywanie pomocy,
opracowywanie testow przedmiotowych),

¢) inspirowanie uczniow 1 rodzicow do podejmowania dziatan majacych na celu poprawe
warunkow pracy, estetyke pomieszczen do nauki.

3) wspieranie swoja postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow ,ich zdolnosci 1 zainteresowan,

4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznioéw,

5) bezstronne, obiektywne 1 sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniow 1 w
zwigzku z tym:

a) znajomos¢ 1 praktyczne stosowanie przepisow WZO,

b) podawanie ocen czastkowych, poétrocznych i rocznych,

¢) uzasadnianie wystawianych ocen

6) informowanie rodzicéw ucznidw oraz wychowawcy klasy i1 dyrekcji szkoty, a takze rady
pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw i w tym celu:

a) zapisywanie w dzienniku wystawionych ocen, informacji i uwag o zachowaniu ucznia (w
miarg potrzeb kontakt osobisty),

b) przygotowywanie uzasadnien wystawionych ocen niedostatecznych na klasyfikacyjne
posiedzenie rady pedagogiczne;,

¢) przygotowywanie sprawozdan z pracy dydaktycznej wychowawczej 1 opiekunczej na
analityczne posiedzenie rady pedagogiczne;j.

7) udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez
instytucje wspomagajace szkofe,
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8) prawidlowe 1 terminowe wywigzywanie si¢ z obowigzku prowadzenia dokumentacji
pedagogicznej przedmiotu lub kota zainteresowan;

9) doskonalenie si¢ zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

10) zachowanie w poufno$ci informacji uzyskanych w zwigzku z peilniong funkcjg lub
wykonywang praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, seksualnos$ci, orientacji seksualnej, pochodzenia rasowego lub etnicznego,
pogladow politycznych, przekonan religijnych lub §wiatopogladowych uczniow.

3. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw przygotowujac materiaty edukacyjne do
ksztalcenia na odlegtos¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegltos¢.

4. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wilasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznidow 1 ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wiasnej uczniow;

4) przygotowywania materialdéw, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikow metodycznych, odsylania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferuja bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualne;j,
grupowej 1 zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

5. Nauczyciel pracuje z uczniami, badZz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z
dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

6. Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

7. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na
odlegtos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

§ 24.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespot
przedmiotowy.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoly i zaakceptowany
przez zespdt przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrgcznikow dla uczniow.

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobdéw badania
wynikOw nauczania,
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3) organizowanie = wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania,

§ 25.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktory ustala dla danego
oddziatu zestaw programOw nauczania i zestaw podrecznikow.

§ 26.

1. Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

4) otoczenie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

5) planowanie i1 organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego:

a) uroczystosci klasowych 1 szkolnych,

b) wycieczek turystyczno- krajoznawczych i przedmiotowych,

¢) wyjazdow na imprezy kulturalne,

d) rajdéw w najblizsze okolice;

6) ustalanie wspolnie z uczniami tre$ci 1 formy =zaje¢ tematycznych na godzinach
wychowawczych,

7) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w celu uzgodnienia i
koordynowania dziatan wychowawczych wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym
jest potrzebna indywidualna opieka;

8) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) udzielania rodzicom pomocy w ich dzialaniach wychowawczych i1 uzyskania pomocy od
nich w swoich dziataniach ,

¢) wlaczenia rodzicoéw w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

9) wspolpraca z instytucjami 1 specjalistami $wiadczgcymi pomoc w sposob fachowy(
organizowanie dla wychowankoéw spotkan z przedstawicielami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, reprezentantami roznych zawodow, przedstawicielami wtadz miasta i gminy).
2. Obowiazkiem wychowawcy klasy jest rowniez:

1) prowadzenie dziennika lekcyjnego w zakresie dotyczacym wychowawcy;

2) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego ;
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3) przygotowanie sprawozdan z pracy wychowawczej na analityczne posiedzenie rady
pedagogiczne;.

3. W trakcie nauki na odleglo$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu zrodzicem 1 uczniem.

§ 27.

Zadania 1 obowigzki zawodowe dla pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi
ustala dyrektor szkoty.

§ 27a.
Ocena pracy nauczyciela

1. Dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy lub na wniosek nauczyciela, rady rodzicow, rady
pedagogicznej, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego
dokonuje oceny pracy nauczyciela.

2. Przy ocenie pracy pracownikow Dyrektor bierze pod uwage:

a)poprawnos¢ merytoryczng 1 metodyczng prowadzonych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

b) prawidtowos$¢ realizacji zadan wynikajacych ze statutu szkoty;

¢)kulture 1 poprawnos$¢ jezyka;

d)pobudzanie inicjatywy uczniow;

e)zaangazowanie zawodowe nauczyciela;

f) dziatania nauczyciela w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia,

z uwzglednieniem jego mozliwosci 1 potrzeb;

g) przestrzeganie porzadku pracy (punktualnos$¢, pelne wykorzystanie czasu lekcji, wlasciwe
prowadzenie dokumentacji).

3. Formami pozyskiwania informacji o pracy ocenianego nauczyciela sa:

a)obserwacje lekcji 1 innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela;

b) obserwacje wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadan;

c)analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela i innej dokumentacji szkolnej;
d)rozmowa z ocenianym nauczycielem;

e)wyniki badan prowadzonych wsroéd uczniow, rodzicéw, nauczycieli na temat jakosci pracy
szkoty a dotyczace pracy ocenianego nauczyciela;

f)sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela;

g)arkusze samooceny.

§ 28.
Uczniowie Szkoly

1. Do szkoty uczgszczaja uczniowie po ukonczeniu 8- letniej szkoly podstawowej, kazda
klase mozna powtarzac tyko raz.

2. Tryb postepowania kwalifikacyjnego zwigzanego z naborem uczniéw do szkoly obejmuje
ztozenie dokumentacji zgodnie z terminarzem wynikajacym z corocznego Zarzadzenia
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Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w tym:

a) podanie — wniosek o przyjecie do szkoty,

b) kwestionariusz osobowy kandydata na ucznia szkoty,

c¢) dwie fotografie w ustalonym formacie,

d) ewentualne zaswiadczenia lekarskie i orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych;
e)swiadectwo ukonczenia 8- letniej szkoty podstawowe;,

f)informacja potwierdzajgca wyniki egzaminu 6smoklasisty;

3. Zasady przyjmowania uczniow i przechodzenia z jednych typow szkét do innych reguluja
odrgbne przepisy.

§ 29.

1. Uczen szkoty ma prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajagcych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci osobistej;

3) korzystania z pomocy stypendialnej lub doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
swiatopogladowych 1 religijnych jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan i uzdolnien na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela lub
wychowawcy;

11) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

12) reprezentowanie szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie z mozliwosciami i umiej¢tnos$ciami oraz zainteresowaniami;

13) do odpoczynku w przerwach migdzy lekcjami, w okresie przerw §wiatecznych i ferii;

14) powiadomienia go z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw
wiadomosci oraz terminowego uzyskania informacji o wynikach tych sprawdzianow/prac
klasowych (szczegdtowe ustalenia dotyczace w/w spraw zawarto w osobnym dokumencie
WZ0);,

15) do powtérnego sprawdzenia (w uzgodnionym terminie) i oceny wiedzy/ umiejgtnosci ;
16) zwracanie si¢ do dyrektora szkoty we wszystkich sprawach, ktére dotyczg zycia szkoty
oraz w sprawach osobistych z zachowaniem anonimowos$ci na wlasne zyczenie;

17) otrzymania nagrody lub wyrdznienia za osiggane wyniki w nauce, za reprezentowanie
szkoty 1 prace spoteczng oraz inne wyjatkowo pozytywne osiagnigcia;
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18) uzyskania zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych (za zgoda wychowawcy i dyrektora szkoty) na
podstawie prosby rodzicow, wtadz organizacji, ktorych jest cztonkiem lub innych dorostych
0sOb w szczegblnie waznych sprawach;

19) uzyskania zwolnienia z obowigzku uczestnictwa w zajeciach z niektérych przedmiotow,
zgodnie z przepisami WZO,

20) ksztalcenia si¢ wedtlug indywidualnego trybu lub toku nauki zgodnie z odr¢bnymi
przepisami

21) samodzielnego usprawiedliwiania nieobecnos$ci po osiggni¢ciu petnoletnosci.

2. Uczen szkotly ma obowigzek:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

2) przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, w tym:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,

¢) szanowac poglady i przekonania innych ludzi,

d) szanowac¢ wolnos¢ 1 godno$¢ osobista drugiego czlowieka.

e) dbac¢ o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ i rozwdj:

f)powstrzymywania si¢ od nalogdw (palenia tytoniu, spozywania alkoholu, uzywania
narkotykow 1 innych srodkow odurzajacych),

g)przestrzegania zasad 1 przepisow BHP w czasie zaj¢¢ 1 w czasie przerw mi¢dzy lekcjami,

h)dba¢ o wtasciwy stroj : stroj uczniowski jest codzienny, sportowy i galowy, winien
by¢ czysty 1 nie pognieciony, nie moze zawiera¢ wulgarnych 1 niestosownych
napisow. Spodenki, spddniczka czy bluzeczka nie mogg by¢ nazbyt krotkie ani

przezroczyste i na ramigczkach, by nie eksponowaé nagiego ciata. Na terenie szkoty nie
chodzi si¢ rowniez w nakryciu glowy- czapce czy kapturze. Za strdj galowy uwaza si¢ biatg
bluzke/koszule, czarne lub granatowe, grafitowe spodnie lub takgz sukienke. Stroj sportowy
dotyczy lekcji wychowania fizycznego i wycieczek o charakterze sportowym.

3) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, w tym:

a) dbac o sprzet szkolny i pomoce naukowe,

b) naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody,

¢) porzadkowac¢ miejsce swojej pracy,

d) aktywnie uczestniczy¢ w dzialaniach organizowanych przez klase lub szkote.

4) wspottworzy¢ autorytet szkoty, dbac¢ o jej honor 1 tradycje,

5) podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu klasy i rady samorzadu uczniowskiego.

2a. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
pod kierunkiem nauczyciela;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

3. Wewngtrzszkolne Zasady Oceniania okre$la nastepujace sprawy:

1) zasady 1 sposob usprawiedliwiania nieobecnos$ci 1 spoznien;
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2) zasady zwalniania si¢ z zaje¢ szkolnych;

3) zasady powiadamiania wucznia o planowanych pisemnych formach sprawdzania
wiadomosci 1 ich ilosci w ciggu dnia oraz tygodnia (o zakresie sprawdzanych tresci oraz
sposobie 1 terminie powiadamiania ucznia o wyniku tego sprawdzania);

4) kryteria dotyczace ustalenia oceny z zachowania;

5) ustalenia w zakresie posiadania zeszytow przedmiotowych oraz sposobow ich
prowadzenia;

6) zasady organizowania zabaw szkolnych i klasowych;

7) czas trwania i umiejscowienie w tygodniu organizowanych wyjazdéw do kina lub teatru
oraz wycieczek klasowych (przedmiotowych i turystyczno-krajoznawczych) i a takze kwestie
przygotowania do zaj¢¢ w dniu nast¢pujacym po powrocie z tych form wyjazdowych.

4. W szkole uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie;

2) wyjatkowa aktywnos$¢ spoteczng;

3) godne reprezentowanie szkoty, dzielnos¢ 1 odwage;

4) wybitne osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach;

5) wzorowa postawe obywatelska.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody uczniom mogg wystgpowac:

1) dyrektor szkoty (z wtasnej inicjatywy lub w wyniku sugestii rady pedagogicznej, badz rady
rodzicow);

2) nauczyciele lub wychowawcy oddziatow klas;

3) rada samorzadu uczniowskiego;

4) opiekunowie lub przedstawiciele organizacji i stowarzyszen dziatajacych w szkole.

6. Ustala si¢ nastepujace formy nagradzania uczniow:

1) pochwala wychowawcy na forum klasy;

2) pochwata dyrektora szkoly w obecnosci wszystkich uczniéw i nauczycieli szkoty wraz z
wregczeniem stosownego pisma gratulacyjnego;

3) nagroda ksigzkowa lub inna nagroda rzeczowa;

4) wpis do ksiegi pamigtkowej wyrdéznionych uczniow szkoty;

5) stypendium premiowym (w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty).

7. Nagrode¢ uczniowi przyznajg odpowiednio do jej formy:

1) wychowawca klasy;

2) dyrektor szkoty i1 rada pedagogiczna;

3) szkolna komisja stypendialna.

8. Szkota ma obowigzek informowania rodzicOw o przyznanej mu nagrodzie.

9. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) Uczen szkotly, rodzic Ucznia szkoly, pracownik szkoty, moze zlozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

2) zastrzezenia zlozone anonimowo nie bedg rozpatrywane.

3) dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia w ktorym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu szkoty.

4) przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu ktdry przyznat nagrod¢ z
wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
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od dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za
zasadne.

5) W przypadku gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo szkota, Dyrektor wystepuje
do Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni od dnia dorg¢czenia. Nie ztozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do
zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie
uznanie zastrzezen za zasadne.

§ 30.

1. W szkole uczen moze by¢ ukarany za naganng, szkodliwa spotecznie postawe.

2. Z wnioskiem o ukaranie ucznia mogg wystepowac nauczyciele uczacy, wychowawcy,
dyrektor szkoty.

3. Ustala si¢ nastepujace formy karania ucznidéw, uznajac zasade stopniowania tych kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie dyrektora szkoty;

3) nagana dyrektora szkoty

4) skreslenie ucznia z listy uczniow.

4. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po wyczerpaniu wszystkich wczes$niejszych form ukarania
ucznia przy zalozeniu, ze rodzice na biezaco byli informowani o zastosowaniu tych kar.

5. Odstepstwa od zasad okreslonych w ust. 4, polegajace na skresleniu  ucznia  z  listy
uczniéw bez zachowania zasady stopniowania kar, moga mie¢ miejsce tylko w szczegodlnie
drastycznych przypadkach naruszenia obowigzujacych norm spotecznych.

6. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzej niz pot roku) jezeli uczen
uzyska poreczenie wychowawcy klasy, rady samorzadu uczniowskiego lub rady szkoty.

7. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wigzacy 1 zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

8. Dyrektor szkoty, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym okresie
czasu, moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ karg za niebytla.

§31.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1) Uczen lub jego rodzice, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do
wychowawcy oddziatu;

2) Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty;

3) Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego;

4) Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie;

5) Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata;
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6) Wnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia;

7) Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy 1 wynikach postgpowania wyjasniajacego;

8) Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygnigcia
sprawy;

9) Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

10) Za jakos¢ i1 prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg;

11) Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 32.
Dyrektor szkoty opracowuje plan rozwoju szkoty na czas swojej kadencji.
§ 33.

Komisja wyloniona przez Rade Pedagogiczng opracowuje Wewngtrzszkolne Zasady
Oceniania ucznidow (wedhug aktualnych rozporzadzen dotyczacych oceniania o
klasyfikowania uczniow), ktory stanowi odrgbny dokument, bedacy integralng czescig Statutu
Szkoty.

§ 33a.
Postanowienia koncowe

1. Szkota posiada wlasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

2. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

4. Postanowienia i regulacje zawarte w statucie mogg ulega¢ zmianom.

5. Ustala si¢ tryb postgpowania zwigzanego z wnoszeniem poprawek do statutu szkoty:

1) organy szkoly moga wystepowaé z wnioskami o dokonanie zmian lub wprowadzenie
nowych uregulowan do dyrektora szkoly oraz rady szkoty (jesli rada szkoly zostata
utworzona),

2) jesli z propozycjami, o ktérych mowa, wystepuje dyrektor szkoty, to kieruje wniosek
bezposrednio do rady szkotly

3) organ, do ktorego wplynat wniosek o dokonanie zmian w statucie szkoty powiadamia o
tym fakcie wszystkie pozostate organy w terminie do 7 dni od otrzymania formalnego
wniosku (w tym, czasie sprawdza jego zgodno$¢ z prawem),

4) w ciagu nastgpnych 7 dni organy szkoly zobowigzane sa zapozna¢ si¢ z treScig ztozonego
wniosku i sformutowac¢ swoje stanowiska,
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5) uchwate¢ o przyjeciu lub odrzuceniu zgltoszonego wniosku podejmuje (po zapoznaniu si¢ ze
stanowiskiem wszystkich organéw szkoly) w ciggu 10 dni rada szkoty lub jesli rada nie
zostata utworzona, to obowiazek ten przejmuje rada pedagogiczna,

6) gltosowanie nad przyjeciem lub odrzuceniem rozpatrywanego wniosku odbywa si¢ na
ogolnie przyjetych zasadach (tajne i rowne),

7) wykonanie przyjetej uchwaly i poinformowanie o tym fakcie wszystkich organow szkoty
oraz ogoétu, rodzicow 1 organu prowadzacego szkote powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

6. Dyrektor Szkoly jest zobowigzany do opracowania tekstu jednolitego Statutu.
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